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KLAIPEDOS R. DITUVOS ALEKSANDRO TEODORO KURSAICIO
PAGRINDINES MOKYKLOS
2026-2028 METY STRATEGINIS PLANAS

| SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

Klaipédos r. Dituvos Aleksandro Teodoro KurSai€io pagrindiné mokykla (toliau —
Mokykla) yra Klaipédos rajono savivaldybés biudzetiné jstaiga. Duomenys apie Mokykla,
kaip juridinj asmenj, kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 191788440.
Mokyklos buveiné — KursaiCiy g. 12, LT-96357 Dituva, Klaipédos r. sav. Kontaktine
informacija: mob. tel. +370 650 22569, el. pastas: info@dituvos.lt, internetiné svetainé —
http://dituvos.lt. Mokykla jgyvendina prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio (pirmos ir antros
pakopos) ugdymo programas, pradinio ir pagrindinio ugdymo pritaikytas ir individualizuotas
bei neformaliojo vaiky Svietimo programas. Teikia pradinj ir pagrindinj iSsilavinimg. Savo
veikla Mokykla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo jstatymu, Lietuvos
pazangos strategija ,Lietuva 2030”, Valstybés pazangos strategija ,Lietuva 2050%, Geros
mokyklos koncepcija, Nacionaline darnaus vystymosi strategija, Klaipédos rajono
savivaldybés strateginiu veiklos planu 2025-2027 m., Mokyklos nuostatais ir kitais teisés
aktais.

SITUACIJOS ANALIZE


mailto:info@dituvos.lt
http://dituvos.lt/

Mokykloje 2025-2026 mokslo mety rugséjo 1 d. duomenimis mokosi 167 mokiniai, iS
ju — 16 % su specialiaisiais ugdymo poreikiais. Patvirtinti 11 klasiy komplekty: viena
prieSmokyklinio ugdymo klasé ir 10 komplekty 1-10 klasiy. Mokykloje veikia pailgintos
dienos grupé. Dirba 46 darbuotojy, i$ jy — 28 pedagoginiai darbuotojai (24 mokytojai, 4
pagalbos mokiniui specialistai), 7 mokinio padéjéjai ir 11 nepedagoginiy darbuotojy.
Mokyklai nustatytas 46,11 etaty skaiCius: 19,56 etato — mokytojo, 3 etatai — pagalbos
mokiniui specialisty, 5,5 etato — mokinio padéjéjo, 15,05 nepedagoginiy pareigybiy etaty ir
3 etatai projektui ,Visos dienos mokyklos paslaugy prieinamumo didinimas Klaipédos rajono
savivaldybéje” — finansuojamas projekto |€Somis,

Atlikus Mokyklos 2023—-2025 mety strateginio plano ir 2023-2025 Mokyklos vadovo
veiklos ataskaity analize, iSrySkintos Mokyklos stiprybés, silpnybés, grésmeés ir galimybés
(2r.1 pav.).

STIPRYBES SILPNYBES

- Vieninga, iniciatyvi, bendradarbiaujanti mokyklos - Mazéjantis mokiniy skaicius, ypa¢ 9 —10

bendruomené, pasizymi tolerancija, pakantumu ir klasése (iSeina stipriausi mokiniai).

gebéjimu priimti jvairove.

- Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, mokinio - Nepakankamai integruojamos STEAM,

padéjéjai geba kurti saugia, Siltg, palaikancig aplinka projektinio ir patyriminio ugdymo veiklos |

mokiniy emociniams ir individualiems poreikiams. ugdymo procesa.

- Puoseléjamos mokyklos tradicijos, susijusios krasto - 8 klasés NMPP ir PUPP rezultaty

bei mokyklos istorija. sumazejimas.

-Jauki, saugi ir estetiSkai tvarkoma mokyklos aplinka, - Nevienoda mokiniy mokymosi

skatinanti mokiniy jsitraukima. motyvacija ir savarankiskumas.

-Tévai palaiko mokyklos iniciatyvas. - Pasyvus dalyvavimas rajono
olimpiadose, konkursuose, varzybose.

- Aktyvus dalyvavimas kultdriniuose, meniniuose ir - Iniciatyvy triikumas rengiant tarptautinius

pilietiniuose projektuose. projektus.

GALIMYBES GRESMES

- Mokytojo-mokinio grjztamojo rysio stiprinimas. - Mokytojy perdegimo rizika dél didelio
darbo kravio ir poky€iy gausos.

- Stiprinti mokiniy mokymosi motyvacija, - Didéjanti socialinés atskirties ir emociniy

pareiginguma, atsakomybe. sunkumy turin€iy mokiniy dalis.

- Specializuoti gamtos moksly (fizikos, chemijos, - 18oriniai veiksniai (demografiniai pokydciai,

biologijos) ir socialiniy moksly (istorijos, geografijos) Seimy socialiné padétis), galintys turéti

kabinetai. jtakos mokiniy pasiekimams.

- Dalyvavimas rajono, Salies ir tarptautiniuose - Tévy per didelis uzimtumas arba

olimpiadose, konkursuose, varzybose, projektuose abejingumas ugdymo procesui, mazinantis

bei renginiuose, siekiant stiprinti ugdymo kokybe. jy jsitraukimg j vaiko ugdyma.

- Skaitmeniniy kompetencijy (DI) ugdymo ir - Riboti finansiniai ir zmogiskieji iStekliai

Siuolaikiniy mokymosi metody plétra. individualizuotai pagalbai.

- Bendruomenés jtraukimas j savanorystés, - Salyje kvalifikuoty specialisty trikumas.

pilietiSkumo ir aplinkosaugos veiklas.

- Uztikrinti mokiniy pazangos stebéseng ir tobulinti

jy jsivertinima.

- STEAM, projektinio ir patyriminio ugdymo plétra,

integruojant j dalykus.

1 pav. SSGG analizé



2023-2025 METY STRATEGINES ISVADOS

Mokykla pasizymi stipria bendruomenine kultira, saugia emocine aplinka ir
puoseléjamomis tradicijomis. TacCiau rySkeja akademiniy rezultaty silpnéjimas, mazejantis
mokiniy skaiCius vyresnése klasése. Pagrindiniai tobulinimo prioritetai — mokiniy mokymosi
motyvacijos stiprinimas, mokymosi pasiekimy gerinimas ir moderniy ugdymo aplinky
karimas. Dél demografiniy iSSukiy strategiSkai bdatina stiprinti  mokyklos jvaizdi,
bendruomenés jtraukimag ir mokiniy pasiekimus, pateikiant mokyklg kaip saugig, karybiskg
ir jtraukig ugdymo jstaiga.

Il SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI, JUY |GYVENDINIMO PRIEMONES IR REZULTATO
VERTINIMO RODIKLIAI

SVIETIMO |STAIGOS STRATEGIJA

Misija
Uztikrinti kokybiSka, jtrauky ir mokinio pazangag skatinantj ugdyma, ugdant atsakinga,
kdrybinga, pilietiSkg asmenybe, bendradarbiaujant su Seima ir socialiniais partneriais.

Vizija

Siuolaikiska, atvira poky&iams ir bendruomeniska mokykla, kurioje kiekvienas
mokinys patiria mokymosi sékme, ugdo kompetencijas ateiCiai ir jauCiasi saugus bei
vertinamas.

Vertybés:
e atsakomybe,
e pagarba,
e bendradarbiavimas,
e Kklrybiskumas,
e pilietiSkumas.

2026-2028 METY STRATEGINIAI TIKSLAI

Vizijai jgyvendinti buvo iSsikelti Sie strateginiai tikslai:

1. Uztikrinti kokybiSka, jtrauky ir kiekvieno mokinio pazangg skatinantj ugdyma.
2. Kurti saugig ir emociskai palankia mokymosi aplinka.

3. Stiprinti lyderyste, pilietiSkuma ir bendruomenés partneryste.



2026-2028 METY STRATEGINIAMS TIKSLAMS PASIEKTI SKIRTI UZDAVINIALI,
PRIEMONES IR REZULTATO VERTINIMO RODIKLIAI

1. Tikslas. Uztikrinti kokybiska, jtrauky ir kiekvieno mokinio pazanga skatinantj ugdyma.

1.1. Uzdavinys. Stiprinti mokiniy mokymosi motyvacija, kryptingai gerinant akademinius pasiekimus.

Priemoné Rezultato vertinimo rodiklis Rezultato vertinimo rodikliai
2026 m. | 2027 m. | 2028 m.
1.1.1. Tikslinés 1.1.1.1. Mokiniy, dalyvaujanciy 20 25 30
konsultacijos (lietuviy k., tikslinése konsultacijose, dalis (%).
matematikos, gamtos 1.1.1.2. Mokiniy, kuriems taikomos
moksly). konsultacijos  pagal individualius 10 8 8
pagalbos planus, skai€ius.
1.1.2. Tévy informavimas | 1.1.2.1. Reguliariai (ne reciau kaip 2 80 80 90
apie mokiniy pazangg ir kartus per metus) informuojamy tévy
numatytas priemones. dalis (%).
1.1.2.2. Tévy dalyvavimo 20 30 40
individualiuose pokalbiuose ir
susitikimuose, dalis (%).
1.1.3. Dalyvavimas 1.1.3.1. Mokiniy, dalyvavusiy | 20-40 30-50 50-60
konkursuose, olimpiadose, | konkursuose, olimpiadose, varzybose,
varzybose. skaicius.
1.1.3.2. Konkursy, olimpiady, varzyby 10+ 10+ 10+
ir renginiy, Kkuriuose dalyvauta,
skaicius.
1.1.4. Individuals 1.1.4.1. Mokiniy, dalyvavusiy 20 20 20
motyvaciniai pokalbiai su individualiuose motyvaciniuose
mokiniais. pokalbiuose, dalis (%).
1.2. Uzdavinys. Stiprinti jtraukyjj ugdyma.
1.2.1. Pamokos 1.2.1.1. Mokytojy, taikan¢iy UDM 60 70 90
planavimas ir principus pamokose, dalis (%).
organizavimas
Universalaus dizaino
metodo prieigoje.
1.2.2. Gabiy mokiniy 1.2.2.1. Parengty individualiy ar 1-2 1-2 1-2
ugdymas. diferencijuoty ugdymo plany gabiems
mokiniams skaicius.
1.2.2.2. Gabiy mokiniy dalyvavimo 1+ 1+ 2+
konkursuose, olimpiadose,
projektuose skaicius.
1.2.3. Individualiy ugdymo | 1.2.3.1. Mokiniy, kuriems parengti 20 20 20
ir pagalbos plany individualis ugdymo ir pagalbos
rengimas. planai, dalis (%).
1.2.3.2. Mokiniy, kuriy pazanga geréja 40 40 40
jgyvendinus individualius planus, dalis
(%).
1.2.3.3. Tévy jsitraukimo j individualiy 20 20 20
plany rengima ir perzitrg, dalis (%).
1.2.4. Pedagogy ir 1.2.4.1. Organizuoty bendry susitikimy 3+ 3+ 3+

pagalbos specialisty
bendradarbiavimas.

/ aptarimy tarp pedagogy ir pagalbos
specialisty skaicius.




1.3. Uzdavinys. Stiprinti grjztamajj ry§j ir jsivertinima.

1.3.1. Vertinimo ir 1.3.1.1. Mokytojy, taikanciy vertinimo ir 70 80 90
jsivertinimo tvarkg visiems | jsivertinimo tvarkg, dalis %.
dalykams parengimas. 1.3.1.2. Mokiniy, gebanéiy jvardyti 30 40 50
savo mokymosi pazangg, dalis %.
1.3.1.3. Pamoky, kuriose fiksuojamas 60 80 90
griztamasis rysys, dalis %.
1.3.2. Mokiniy savianalizés | 1.3.2.1. Mokiniy, dalyvavusiy 20 30 40
pokalbius (mokinio— savianalizés pokalbiuose, dalis (%).
mokytojo—tévy). 1.3.2.2. Tévy dalyvavimo savianalizés 20 30 40
pokalbiuose, dalis (%).
1.3.2.3. Mokiniy, gebanciy jvardyti 30 40 50
savo stiprybes, sunkumus ir mokymosi
tikslus, dalis (%).

2. Tikslas. Kurti saugig ir emociskai palankia mokymosi aplinka.

2.1. Uzdavinys. Stiprinti mokiniy kompetencijas taikant patyriminj, skaitmeninj ir STEAM ugdyma.

2.1.1. Skaitmeniniy ir DI | 2.1.1.1. Mokytojy, taikanciy DI jrankius, 20 30 50
jrankiy taikymas | dalis %.
pamokose.
2.1.2. STEAM projektai ir | 2.1.2.1. Integruoty STEAM pamoky 2 2+ 2+
laboratoriniai darbai. skaiCius per metus.
21.2.2. Mokytojy, dalyvaujanciy 50 60 70
STEAM veiklose, dalis %.
2.1.2.3. Mokiniy, dalyvavusiy 90 90 90
projektuose, dalis %.
2.1.3. Mokytojy 2.1.3.1. Mokymuose dalyvavusiy 30 30 30
kompetencijy tobulinimas. | mokytojy, dalis (%).
2.2. Uzdavinys. Uztikrinti emocine gerove ir sauguma.
2.2.1. Socialinio emocinio | 2.2.1.1. Mokytojy, taikanciy SEU 60 70 80
ugdymo programos. metodus pamokose ir klasés
valandélése, dalis (%).
2.2.2. Mikroklimato tyrimai. | 2.2.2.1. Atlikty mikroklimato (mokiniy, 1+ 1+ 1+
mokytojy, tévy) tyrimy skaicius per
mokslo metus.
2.2.2.2. Apklausose dalyvavusiy 90 90 90
bendruomenés nariy, dalis (%).
2.2.3. Patyciy prevencijos | 2.2.3.1. |Jgyvendinty patyciy 2+ 2+ 2+
veiklos. prevencijos veikly ir programy skaicius
per mokslo metus.
2.2.3.2. Klasiy / mokiniy grupiy, 100 100 100
dalyvavusiy patycCiy prevencijos
veiklose, dalis (%).
2.2.3.3. Mokytojy ir kity darbuotojy, 30 30 30
dalyvavusiy patycCiy prevencijos
mokymuose, dalis (%).
3. Tikslas. Stiprinti lyderyste, pilietiSkuma ir bendruomenés partneryste.
3.1. Uzdavinys. Plétoti pasidalytajg lyderyste.
3.1.1. Aktyvi mokiniy 3.1.1.1.Mokiniy dalyvavimo 20 20 20
savivalda ir lyderystés savivaldoje, dalis %.
ugdymas. 3.1.1.2. Mokiniy inicijuoty veikly 5 5+ 5+
skaicius.




3.1.2. Bendri projektai 3.1.2.1. Jgyvendinty bendry projekty, j 3 3+ 3+
jtraukiant tévus j ugdymo | kuriuos jtraukti tévai, skaiCius per
proceso veiklas ir mokslo metus.
renginius.
3.1.3. Gerosios patirties 3.1.3.1. Organizuoty atviry pamoky 2+ 3+ 3+
sklaida. skai€ius per mokslo metus.
3.1.3.2. Surengty patirties pasidalijimo 5+ 5+ 5+
sesijy skaicius.
3.2. Uzdavinys. PilietiSkumo stiprinimas per socialines ir aplinkosaugines veiklas.
3.2.1. Mokiniy socialinés 3.2.1.1. Mokiniy inicijuoty pilietiSkumo 2+ 2+ 2+
iniciatyvos ir projektai, ir aplinkosaugos projekty skaicius per
susije su pilietiSkumu ir mokslo metus.
aplinkosauga.
3.2.2. PilietiSkumo, 3.2.2.1. Ugdymo dalyky, kuriuose 5+ 5+ 5+
tvarumo ir aplinkosaugos | integruojamos pilietiSkumo, tvarumo ir
temas j ugdymo turinj. aplinkosaugos temos, skaicius.
3.2.2.2. Mokytojy, taikanciy 50 50 50
integruotas pilietiSkumo ir tvarumo
temas pamokose, dalis (%).
3.3. Uzdavinys. Plétoti bendruomenés partneryste ir tvaruma.
3.3.1. Bendradarbiavimas | 3.3.1.1. |gyvendinty bendry veikly ar 1+ 1+ 1+
su vietos bendruomene ir | projekty su socialiniais partneriais
socialiniais partneriais. skaiCius per mokslo metus.
3.3.1.2. Mokiniy, dalyvavusiy veiklose 50 50 50
kartu su socialiniais partneriais, dalis
(%).
3.3.1.3. Tévy ir vietos bendruomenés 20-30 40 40
nariy jsitraukimo j mokyklos veiklas,
dalis (%).
3.3.1.4. Tvariy (ilgalaikiy) partnerystés 1+ 1+ 1+
susitarimy skaicius.

Il SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Vykdoma sisteminga Strateginio plano jgyvendinimo stebésena. Strateginio plano
rengimo grupé, esant poreikiui ir pasikeitus veiklos kontekstui, koreguoja Klaipedos r.
Dituvos Aleksandro Teodoro Kursaicio pagrindinés mokyklos strateginj plang ir teikia tvirtinti.




